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I. Реализация дополнительных профессиональных программ 

1. Наименование государственной услуги: 

Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

(форма обучения: очная) 

2. Реестровый номер государственной услуги (работы) 804200О.99.0.ББ 60АБ20001 

 

3. Категории физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями 

государственной услуги (с учетом формы оказания государственной услуги):  

 

Физические лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование 

4. *Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемой 

государственной услуги (выполняемой работы) 

Показатели, характеризующие объем оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 1 

N 

п/п  

Наименование показателя  Форма 

предостав

ления 

государст-

венной 

услуги 

(работы) 

(безвоз-

мездная, 

платная) 

Единица 

измере-

ния  

Объем оказания государственной услуги 

(выполнения работ) 

отчетны

й 

финансо

вый год 

 

 

2022 

текущий 

финансо

вый год  

 

 

 

2023 

очередн

ой год 

плано-

вого 

периода 

 

2024 

первый 

год 

плано-

вого 

перио 

-да 

2025 

второй 

год 

планово

-го 

периода 

 

2026 

1  2  3  4  5  6  7  8  9 

1 Реализация дополнительных 

профессиональных 

программ  повышения 

квалификации для группы 

слушателей численностью 

12 человек (очная форма) 

 

безвозмезд

но 

 

чел./часы 

2160 1080 2160 2160 2160 

2 Реализация дополнительных 

профессиональных 

программ  повышения 

квалификации для группы 

слушателей численностью 

25 человек (очная форма) 

 

безвозмезд

но 

 

чел./часы 

13950 14850 13950 13950 13950 

 

Содержание государственной услуги:  

- разработка (и/или обновление) и утверждение учебно-методического  
комплекса дополнительных профессиональных программ повышения квалификации, 
реализуемых в очной форме в календарном году, включая учебные планы, календарные 
учебные графики, рабочие программы, организационно-педагогические условия, формы 
аттестации, фонды оценочных средств и др.; 

- формирование и утверждение расписания по каждой дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации, реализуемой в очной форме, включая подбор 
преподавателей (методистов), учет посещаемости занятий слушателями, организацию 
обратной связи со слушателями, оценку удовлетворенности слушателями качеством 
реализации каждой дополнительной профессиональной программы повышения 
квалификации; 

- создание организационно-педагогических условий для освоения слушателями 
дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в полном объеме; 
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- организация и проведение текущего контроля знаний и итоговой аттестации, включая 
оформление отчетных материалов; 

- выдача слушателям, успешно завершившим соответствующую дополнительную 
профессиональную программу повышения квалификации и прошедшим итоговую 
аттестацию документов о квалификации (удостоверения о повышении квалификации). 

Показатели, характеризующие качество оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 2 

№ п/п Наименование показателя  Един

ица 

изме

рени

я  

Значения показателей  

 

отчетный 

финансо-

вый год 

 

 

2022 

текущий 

финансо-

вый год  

 

 

2023 

очеред-

ной год 

плано-

вого 

периода  

2024 

первый 

год 

планово-

го 

периода  

2025 

второй 

год 

планово-

го 

периода  

2026 

1 Полнота реализации дополнительных 

профессиональных образовательных 

программ повышения квалификации 

(по количеству часов) 

% не менее 

98 

не менее  

98  

не менее 

98 

не менее 

98 

не менее 

98 

2 Доля слушателей, успешно освоивших 

дополнительные профессиональные 

образовательные программы 

повышения квалификации  

% не менее 

98 

не менее 

98 

не менее 

98 

не менее 

98 

не менее 

98 

3 Доля слушателей, удовлетворенных 

качеством предоставленной услуги 
% не менее 

90 

не менее 

90 

не менее 

90 

не менее 

90 

не менее 

90 

*(возможна корректировка движения показателей, характеризующих качество и (или) 

объем государственной услуги до 5%) 

5. Порядок оказания государственной услуги 

- формирование, согласование и утверждение плана обучения на год;  

- формирование учебных групп; 

- подготовка материально-технической базы для реализации программ; 

- подготовка расписания учебных занятий; 

- проведение учебных занятий; 

- проведение текущего и итогового контроля; 

- выдача документов установленного образца о прохождении обучения. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги физическими или 

юридическими лицами в случае, если законодательством Российской Федерации 

предусмотрено ее оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен 

(тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации 

Таблица 3 

Единица 

измерения 

Предельная цена (тариф), руб. 

отчетный 

финансовый год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

2023 

очередной год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода  

2025 

второй год 

планового периода  

 

2026 

1  2  3  4  5  6 

-- -- -- -- -- -- 

 

7. Требования к результатам оказания государственной услуги (выполнения работы): 
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- оказывать государственную услугу (выполнять работу) своевременно, качественно,                    

в полном объеме; 

- расходовать ассигнования, выделяемые для обеспечения государственного задания, только 

на цели, связанные с выполнением государственного задания. 

 

 II. Методическое обеспечение образовательной деятельности 

1. Наименование государственной работы: 

Методическое обеспечение образовательной деятельности  

 

2. Порядковый номер государственной работы: п. 3.1 Регионального перечня 

(классификатора) государственных (муниципальных) услуг и работ, введен распоряжением 

КЭПиСП СПб № 254-р от 01.12.20217, дополнен распоряжением КЭПиСП СПб № 301-р от 

26.12.20217, изменен распоряжением КЭПиСП СПб № 173-р от 22.06.20218. 

 

3. Категории физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями 

государственной услуги (с учетом формы оказания государственной услуги): 

 

Отдел образования администрации Кировского района, юридические и физические лица 

системы образования Кировского района – ГБОУ, ГБДОУ, ГБУ ДО, НОУ 

 

4. *Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемой 

государственной услуги (выполняемой работы) 

Показатели, характеризующие объем оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 4 

N 

п/п  

Наименование 

показателя  

Форма 

предоставлен

ия 

государствен

ной услуги 

(работы) 

(безвозмезд-

ная, платная) 

Единица 

измере-

ния  

Объем оказания государственной услуги 

(выполнения работ) 

отчетный 

финансов

ый год 

 

 

2022 

текущий 

финансов

ый год  

 

 

2023 

очередной 

год плано-

вого 

периода 

 

2024 

первый 

год 

плано-

вого 

перио 

-да 

2025 

второй год 

планово-го 

периода 

 

 

2026 

 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  

1 Количество 

пользователе

й количество 

педагогическ

их и 

руководящих 

работников) 

 

безвозмездная 

 

чел. 

5439 5440 5440 5440 5440 

 

 

Содержание государственной работы:  

методическое сопровождение образовательного процесса в системе дополнительного 

профессионального образования педагогов. Методическое обеспечение деятельности 

образовательных организаций Санкт-Петербурга по реализации образовательных программ 

общего образования с применением дистанционных образовательных технологий                             

и электронного обучения. Методическое сопровождение процесса информатизации системы 

образования. Методическое обеспечение процессов оценки качества образования, методическое 

сопровождение инновационной деятельности образовательных организаций административного 

района в сфере использования ИКТ и оценки качества образования. Обеспечение процедур 
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анализа, интерпретации результатов различных оценочных процедур. Формирование 

целенаправленных рекомендаций по повышению качества образования по результатам различных 

оценочных процедур для образовательных учреждений района. Взаимодействие и координация 

вопросов, связанных с методическим обеспечением деятельности с соответствующим 

подразделением администрации Кировского района Санкт-Петербурга, осуществляющим 

управление в области образования. 

Показатели, характеризующие качество оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 5 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  

Единица 

измерения  

Значения показателей  

 

отчетный 

финансовый 

год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

 

2023 

очередной 

год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода 

 

2025 

второй год 

планового 

периода 

 

2026 

1 Охват потребителей 

услугой  

% не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

2 Оснащенность 

материально-

техническим 

оборудованием, 

необходимым для 

реализации услуги 

% не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

3 Укомплектованность 

штатов ОУ 

(педагогические 

работники, 

специалисты) 

% не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

не менее 

90 

 

*(возможна корректировка движения показателей, характеризующих качество и (или) 

объем государственной услуги до 5%) 

5. Порядок выполнения государственной работы: 

- формирование, согласование и утверждение плана работы на год по направлению;  

- информирование участников образовательного процесса; 

- организация и проведение мероприятия (мероприятий); 

- разработка и распространение информационно-методических материалов; 

- подготовка и публикация отчета об оказании услуги. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги физическими или юридическими 

лицами в случае, если законодательством Российской Федерации предусмотрено ее оказание на 

платной основе, либо порядок установления указанных цен (тарифов) в случаях, установленных 

законодательством Российской Федерации 

Таблица 6 

Единица 

измерения 

Предельная цена (тариф), руб. 
отчетный 

финансовый год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

2023 

очередной год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода 

2025 

второй год 

планового 

периода 

2026 

1  2  3  4  5  6 

-- -- -- -- -- -- 
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7. Требования к результатам выполнения государственной работы: 

- оказывать государственную услугу (выполнять работу) своевременно, качественно,                     

в полном объеме; 

- расходовать ассигнования, выделяемые для обеспечения государственного задания, 

только на цели, связанные с выполнением государственного задания. 

 

IV.  Оценка качества образования.  

1. Наименование государственной работы: 

Оценка качества образования 

2. Порядковый номер государственной работы: п. 3.14 Регионального перечня 

(классификатора) государственных (муниципальных) услуг и работ, введен распоряжением 

КЭПиСП СПб № 254-р от 01.12.20217, дополнен распоряжением КЭПиСП СПб № 301-р от 

26.12.20217, изменен распоряжением КЭПиСП СПб № 173-р от 22.06.20218. 

 

3. Категории физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями 

государственной услуги (с учетом формы оказания государственной услуги): 

Отдел образования администрации Кировского района, юридические лица системы 

образования Кировского района – ГБОУ, ГБДОУ, ГБУ ДО, НОУ 

4. *Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемой 

государственной услуги (выполняемой работы) 

Показатели, характеризующие объем оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 7 

N 

п/п  

Наименование показателя  Форма 

предостав

ления 

государст

венной 

услуги 

(работы) 

(безвозмез

дная, 

платная) 

Единица 

измерен

ия  

Объем оказания государственной услуги 

(выполнения работ) 

отчетн

ый 

финанс

овый 

год 

 

2022 

текущи

й 

финанс

овый 

год  

 

2023 

очередн

ой год 

плано-

вого 

период

а 

2024 

первый 

год 

плано-

вого 

перио 

-да 

2025 

второй 

год 

планов

ого 

период

а 

2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Количество обслуживаемых 

учреждений системы 

образования Кировского 

района 

 

Безвозмез

дно  

 

единица 
130 129 128 128 128 

 

Содержание государственной работы: 

Выполнение функций оператора районной системы оценки качества образования (районная 

СОКО); обеспечение Независимой системы оценки качества образования (НСОКО)                            

в районе; поддержка экспертной деятельности в области аккредитации, лицензирования и 

государственного контроля качества образования. Создание в районе системы использования 

результатов различных оценочных процедур с учетом интерпретаций результатов для конкретных 

образовательных учреждений. Ведение и анализ региональной базы результатов оценочных 

процедур (районного сектора). Подготовка рекомендаций для принятия управленческих решений 
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и методических рекомендаций по результатам различных оценочных процедур. Работа с 

экспертами НСОКО в районе. 

Показатели, характеризующие качество оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 8 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  

Единица 

измерения  

Значения показателей  

 

отчетный 

финансовый 

год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

 

2023 

очередной 

год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода 

 

2025 

второй год 

планового 

периода 

 

2026 

1 Удовлетворённость 

специалистов отдела 

образования, 

руководителей ОУ 

оказываемой 

услугой 

 

% 

 

99 

 

99 

 

99 

 

99 

 

99 

*(возможна корректировка движения показателей, характеризующих качество и (или) 

объем государственной услуги до 5%) 

5. Порядок выполнения государственной работы: 

- формирование, согласование и утверждение плана работы на год по направлению;  

- информирование потребителей об оказании государственной услуги (выполняемой 

работы); 

- организация и проведение мероприятия (мероприятий); 

- подготовка и публикация отчета об оказании услуги. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги физическими или 

юридическими лицами в случае, если законодательством Российской Федерации 

предусмотрено ее оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен 

(тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации 

Таблица 9 

Единица измерения Предельная цена (тариф), руб. 
отчетный 

финансовый год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

2023 

очередной год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода 

2025 

второй год 

планового 

периода 

2026 

1  2  3  4  5  6 

-- -- -- -- -- -- 

7. Требования к результатам выполнения государственной работы: 

- оказывать государственную услугу (выполнять работу) своевременно, качественно,                        

в полном объеме; 

- расходовать ассигнования, выделяемые для обеспечения государственного задания, только на 

цели, связанные с выполнением государственного задания. 
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V. Информационно-технологическое обеспечение образовательной деятельности на базе 

структурного подразделения по информатизации образования государственного 

образовательного учреждения Санкт-Петербурга.  

1. Наименование государственной работы: 

Информационно-технологическое обеспечение образовательной деятельности на базе 

структурного подразделения по информатизации образования 

2. Порядковый номер государственной работы: п. 3.21 Регионального перечня 

(классификатора) государственных (муниципальных) услуг и работ, введен распоряжением 

КЭПиСП СПб № 254-р от 01.12.20217, дополнен распоряжением КЭПиСП СПб № 301-р от 

26.12.20217, изменен распоряжением КЭПиСП СПб № 173-р от 22.06.20218. 

 

3. Категории физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями 

государственной услуги (с учетом формы оказания государственной услуги): 

 

Отдел образования администрации Кировского района, юридические лица системы 

образования Кировского района – ГБОУ, ГБДОУ, ГБУ ДО, НОУ 

4. *Показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) оказываемой 

государственной услуги (выполняемой работы) 

Показатели, характеризующие объем оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 10 

N 

п/п  

Наименование 

показателя  

Форма 

предоставления 

государственной 

услуги (работы) 

(безвозмездная, 

платная) 

Единица 

измерения  

Объем оказания государственной услуги 

(выполнения работ) 

отчетны

й 

финансо

вый год 

 

 

2022 

текущи

й 

финанс

овый 

год  

 

2023 

очередн

ой год 

планов

ого 

период

а 

2024 

первый 

год 

планов

ого 

период

а 

2025 

второй 

год 

планово

го 

периода 

 

2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Количество 

обслуживаемых 

учреждений 

системы 

образования 

Кировского района 

 

 

Безвозмездно  

 

 

 

единица 
130 129 128 128 128 

 

Содержание государственной работы: 

Обеспечение работы программных средств по формированию государственной статистической 

отчетности в области образования, организация сбора информации. Обеспечение проведения 

видеоконференций и вебинаров. Взаимодействие и координация информационно-

технологического обеспечения с соответствующим подразделением администрации Кировского 

района Санкт-Петербурга, осуществляющим управление в области образования. Сопровождение 

внедрения в образовательную и управленческую деятельность образовательных учреждений 

Кировского района современных информационных технологий и программных средств в области 

образования. Сопровождение подготовки и проведения государственной итоговой аттестации. 

Информационно-технологическое обеспечение проведения мониторинговых и диагностических 

исследований, опросов, тестирований обучающихся и педагогических работников. 

Взаимодействие и координация информационно-технологического обеспечения с 

соответствующим подразделением администрации Кировского района Санкт-Петербурга, 
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осуществляющим управление в области образования. Информационно-технологическое 

обеспечение реализации мероприятий в области информатизации и цифровизации образования. 

Информационно-технологическое  обеспечение внедрения информационно-

коммуникативных и цифровых технологий в образовании. Информационно-технологическое 

обеспечение поддержки и развития цифрового образовательного пространства системы 

образования района, информационно-коммуникационного оборудования и программное 

обеспечения. Информационно-технологическое обеспечение работы с данными федеральных и 

региональных отраслевых информационных систем и баз данных, в том числе баз данных ОГЭ, 

ЕГЭ. 

 

Показатели, характеризующие качество оказываемой государственной услуги (выполняемой 

работы) 

Таблица 11 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  

Единица 

измерения  

Значения показателей  

 

отчетный 

финансовы

й год 

 

2022 

текущий 

финансовый 

год  

 

2023 

очередной 

год 

планового 

периода 

2024 

первый 

год 

планового 

периода 

2025 

второй год 

планового 

периода 

 

2026 

1 Удовлетворённость 

специалистов отдела 

образования, 

руководителей ОУ 

оказываемой услугой 

 

% 

 

99 

 

99 

 

99 

 

99 

 

99 

*(возможна корректировка движения показателей, характеризующих качество и (или) 

объем государственной услуги до 5%) 

5. Порядок выполнения государственной работы: 

- формирование, согласование и утверждение плана работы на год по направлению;  

- информирование потребителей об оказании государственной услуги (выполняемой 

работы); 

- организация и проведение мероприятия (мероприятий); 

- подготовка и публикация отчета об оказании услуги. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги физическими или 

юридическими лицами в случае, если законодательством Российской Федерации 

предусмотрено ее оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен 

(тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации 

Таблица 12 

Единица 

измерения 

Предельная цена (тариф), руб. 
отчетный 

финансовый год 

 

2022 

текущий 

финансовый год  

 

2023 

очередной год 

планового 

периода 

2024 

первый год 

планового 

периода 

2025 

второй год 

планового 

периода 

2026 

1  2  3  4  5  6 

-- -- -- -- -- -- 

 

7. Требования к результатам выполнения государственной работы: 

- оказывать государственную услугу (выполнять работу) своевременно, качественно,                      

в полном объеме; 
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- расходовать ассигнования, выделяемые для обеспечения государственного задания, только на 

цели, связанные с выполнением государственного задания. 

8. Порядок контроля за исполнением государственного задания, в том числе условия                          

и порядок досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

Формы контроля 
аудит (внешний и внутренний); сбор и анализ отчетной информации, 

собеседование по сетевым показателям 

Процедуры контроля 
анализ, мониторинг 

Периодичность проведения контрольных мероприятий в соответствии с действующими 

нормативными документами 

Условия досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

- ликвидация образовательного учреждения;  

- реорганизация образовательного учреждения;  

- исключение государственной услуги, предоставляемой образовательным учреждением,                              

из перечня государственных услуг; 

- приостановление действия лицензии образовательного учреждения; 

- возникновение угрозы аварийной ситуации; 

- несоответствие условий оказания услуг требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта, требованиям СанПиНа, пожарной безопасности; 

- действие обстоятельств непреодолимой силы. 

Порядок досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

в соответствии с действующим законодательством. 

9. Требования к отчетности об исполнении государственного задания 

Формы отчетности: отчет об исполнении государственного задания представляется  

с пояснительной запиской.  

Периодичность представления отчетности об исполнении государственного задания: 

- по окончании учебного года; 

- в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным. 

10. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного 

задания (к разделам с I по VII) 

 

 

 

Ознакомлен (а): 

Директор ИМЦ Кировского 

района Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хазова С.И. 

 


